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Matrix zur Beschreibung und zum 
Vergleich von Netzwerken

DIMENSION  AUSPRÄGUNGEN

Kontakttypen  Personen, Organisationen, Funktionsträger*innen

Kontaktanzahl  viele/wenige

Geografische Reichweite  eng – weit 
der Kontakte

Beziehungsintensität  hoch, mittel, niedrig

Beziehungsqualität  kontraktiv/formal (Organisation), 
      persönlich/intim (privat), kollegial (professionell)

Beziehungsinhalt(e)  konsultativ, moderierend, informierend, rezeptiv,  
      instruktiv, ...

Beispielfragen:
//  Wer sind die Netzwerkpartner*innen?
 // Wie viele Kontakte gibt es? 
 // Wie weit erstreckt sich die Verteilung der Kontakte?
 // Wie intensiv sind die Beziehungen zu den einzelnen Kontakten?
 // Was zeichnet die Beziehungen zu den jeweiligen Kontakten aus?  
 // Wie interagieren sie mit einander?
 // Was passiert in der Beziehung zwischen ihnen und ihren Netzwerkpartner*innen?


